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COMUNICATO DEL 31 LUGLIO 2006
CAMBIARE I VERTICI DELL’UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DEL D.A.P.: NO ALLE DISCRIMINAZIONI, PIENA SOLIDARIETA’ AL SIALPE ASIA,CHE HA PROCLAMATO LO STATO DI AGITAZIONE E CHIESTO L’INCONTRO CON IL MINISTRO MASTELLA E IL SOTTOSEGRETARIO MANCONI
IL GIORNO 27 LUGLIO 2006 SI E’ TENUTO UN INCONTRO CON IL SOTTOSEGRETARIO MANCONI AL D.A.P. IL DR. CATALANO , PRESIDENTE DELLA CONF. ASIA E’ INTERVENUTO A NOME DEL SIALPE ASIA, RAPPRESENT. PER IL CORPO DI PP E DEL SIALPE INTESA, RAPPRESENT. DEL COMP. MIN.  E HA DICHIARATO”SONO PERFETTAMENTE CONSAPEVOLE CHE LEI SIA  QUI OGGI PER UNA DISAMINA DELLE PROBLEMATICHE DI TUTTO IL PERSONALE PENITENZIARIO, MA NOI ABBIAMO ASSOLUTA URGENZA  DI RAPPRESENTARLE, IN VIA PRIORITARIA, CHE IL DAP PREVARICA I TRIBUNALI, PERCHÉ L’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA, PARTE PERDENTE NEL GIUDIZIO 1826/05 INNANZI AL TAR DEL LAZIO SEZ. IQ, NON ABBIA TENUTO IN DEBITO CONTO UN GIUDICATO AMMINISTRATIVO CHE CONTESTA APPIENO LA RILEVAZIONE DEL DATO STATISTICO DELLE ISCRIZIONI SINDACALI DEGLI APPARTENENTI AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA, UTILI PER IL CALCOLO DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI E DEI DISTACCHI, LADDOVE LA PARTE VITTORIOSA, CIOÈ IL SIALPE ASIA, IN ATTESA DI UNA CORRETTA DEFINIZIONE DELLA PROCEDURA DA PARTE DELL’AMMINISTRAZIONE, SI È TEMPORANEAMENTE ASTENUTA DA FAR VALERE OGNI DIRITTO CONSEGUENTE LA SENTENZA N. 200603923 DEL 27 MAGGIO 2006. 
ADDIRITTURA, SOLO OGGI SIAMO VENUTI A CONOSCENZA DELL’ESISTENZA DEL DM 11 LUGLIO 2006. TALE DM, INSIEME AL DECRETO DI RIPARTIZIONE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI FONDANO LA LORO EFFICACIA SU DATI SINDACALI RITENUTI NON IDONEI DALLA CITATA SENTENZA DEL TAR.
SONO ORMAI TROPPI ANNI CHE IL SIALPE ASIA SI VEDE NEGARE I PROPRI DIRITTI IN MODO PERNICIOSO PER L’ATTEGGIAMENTO DI CHIUSURA ASSUNTO  DA PARTE DELL’UFF. REL. SINDACALI, CHE E’ SORDO AD OGNI DIALOGO E CHE ALLO STATO SI RITIENE NON IDONEO AD ASSICURARE LA NECESSARIA IMPARZIALITA’ E PARITA’ DI TRATTAMENTO A TUTTE LE OO.SS. A QUESTO PUNTO, CHIEDIAMO DI PORRE FINE A QUESTO STATO DI COSE NELL’UNICO MODO POSSIBILE: RINNOVANDO I VERTICI DELL’UFF. REL SINDACALI E DANDO IMMEDIATA APPLICAZIONE ALLA SENTENZA CITATA. PERALTRO, IL TAR HA RICONOSCIUTO ANCHE I DANNI PATITI DAL SIALPE ASIA  E HA CONDANNATO L’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA A RISARCIRLI. MI CHIEDO COME SI POSSA ANDARE AVANTI CON UNA SITUAZIONE DEL GENERE. 
MI RENDO CONTO CHE ERRARE POSSA ESSERE UMANO, MA MI SEMBRA CHE PERSEVERARE SIA DIABOLICO!!! “
SIAMO STANCHI DI QUESTO ACCANIMENTO NEI CONFRONTI DEL SIALPE ASIA E INTENZIONATI A VEDERE RICONOSCIUTI I DIRITTI PALESEMENTE LESI IN TUTTE LE SEDI, OLTRE CHE A RICHIEDERE ULTERIORI RISARCIMENTI PER I DANNI PATITI E PATENDI, VERAMENTE INCOMMENSURABILI. INOLTRE E’ ORA DI FINIRLA DI TRATTARE LE VARIE OO.SS. CON DIVERSI PESI E MISURE. NON TOLLEREREMO PIU’ QUESTO STATO DI COSE, IN QUANTO RITENIAMO SIA PIU’ GIUSTO STARE A FIANCO DEI LAVORATORI E NON DALL’ALTRA PARTE, ANCHE SE E’ PIU’ FACILE. RINGRAZIAMO POI TUTTE LE ALTRE OO.SS. PER LA MANCANZA DI SOLIDARIETA’ DIMOSTRATA. NEI GIORNI A SEGUIRE ALTRE IMPORTANTI INIZIATIVE TRA CUI LA
DIVULGAZIONE DELLA SENTENZA DEL TAR A TUTTO IL PERSONALE: NON E’ UNA SENTENZA FANTASMA(LA SENTENZA E’ COMUNQUE PUBBLICATA SUL SITO WWW.CONFEDERAZIONEASIA.IT)
Lotta insieme a noi dalla parte del personale
UFFICIO STAMPA
