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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Ufficio per le Relazioni Sindacali IPOTESI DI ACCORDO INTEGRATIVO,

delle Pubbliche Amministrazioni RELATIVO AL BIENNIO ECONOMICO
2004 - 2005, ai sensi dell’articolo 2, comma 1,
lettere a) e b) del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 195, riguardante il personale non
dirigente delle FORZE DI POLIZIA AD
ORDINAMENTO CIVILE.

L’anno 2006, il giorno 20 del mese di aprile, alle ore 11. 00, nella sede della Presidenza
del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, Palazzo Vidoni

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA, composta da:

- On. Mario BACCINI Ministro per la Funzione Pubblica — Presidente

- On. Alfredo MANTOVANO Sottosegretario di Stato al Ministero dell’Interno

- On. Luigi VITALI : Sottosegretario-di Stato al Ministero della Giustizia

- On. Teresio DELFINO ~ Sottosegretario di Stato al Ministero delle Politiche
Agricole e Forestali

- Sen. Giuseppe VEGAS Vice Ministro del Ministero dell’Economia

e delle Finanze

e LA DELEGAZIONE SINDACALE., composta dai rappresentanti delle seguenti
Organizzazioni sindacali:

POLIZIA DI STATO:

SIULP ( Sindacato Italiano Unitario Lavoratori Polizia);

SAP ( Sindacato Autonomo Polizia);

SIAP;

SILP PER LA CGIL;

UILPS;

FSP LISIPO-SODIPO Rinnovamento Sindacale per P'UGL;

FEDERAZIONE CONFEDERAZIONE CONSAP -ITALIA SICURA (ANIP-USP);
COISP UP(Coordinamento per I’indipendenza sindacale delle Forze di polizia).

CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA:

SAPPE (Sindacato Autonomo Polizia Penitenziaria);

OSAPP ( Organizzazione Sindacale Autonoma Polizia Penitenziaria);
CISL -FSP/ Polizia Penitenziaria;

CGIL -FP/ Polizia Penitenziaria;

UIL -PA/ Polizia Penitenziaria;

SINAPPE ( Sindacato Nazionale Autonomo Polizia Penitenziaria);
F.S.A — C.N.PP-UGL/FNP (Federazione Sindacati Autonom1)
Si.A.L.Pe.-ASIA.
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CORPO FORESTALE DELLO STATO:

SAPAF ( Sindacato Autonomo Polizia ambientale forestale);
UGL/Corpo forestale dello Stato;

CISL -FPS/ Corpo forestale dello Stato;

UIL -PA/ Corpo forestale dello Stato; .

FEDERAZIONE SINDACALE FORESTALE SAPECOFS-CISAL,;
CGIL -FP/ Corpo forestale dello Stato;

DIRFOR. :

CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO

L’IPOTESI DI ACCORDO INTEGRATIVO, RELATIVO AL BIENNIO ECONOMICO
2004 - 2005, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettere a) e b) del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 195, riguardante il personale non dmgentc delle FORZE DI POLIZIA AD

ORDINAMENTO CIVILE

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
Ministro per la Funzione Pubblica — Presidente e
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Sottosegretario di Stato al Ministero dell’Interno | A 1’1'“ .

Sottosegretario di Stato al Ministero della Giustizia

Sottosegretario di Stato al Ministero delle Politiche e T T
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Vice Ministro del Ministero dell’Economia e delle Finanze



I RAPPRESENTANTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DEL CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA
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IPOTESI DI ACCORDO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE
DELLE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE

e

TITOLO1
FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE

)
Articolo 1 & 4

(Ambito di applicazione e durata)

1. La presente ipotesi di accordo si applica al personale dei ruoli della Polizia di Stato, del Corpo di
RQ\ polizia penitenziaria e del Corpo forestale dello Stato, con esclusione dei rispettivi dirigenti e del
personale ausiliario di leva.

2. Le disposizioni della presente ipotesi di accordo integrano, a decorrere dal 1° gennaio 2003,
quelle relative al biennio economico 2004-2005 di cui al decreto del Presidente della Repubblica 5
novembre 2004, n. 301.

Articolo 2
(Indennita pensionabile)

. Le misure dell’indennitd mensile pensionabile di cui all’articolo 4, comma 27 del decreto del
Presidente della Repubblica 5 novembre 2004, n. 301, sono incrementate, alle decorrenze sotto

;3[\'-.: indicate, dei seguenti importi mensili lordi:
i\_
) Incremento dal 1° Ulteriore incremento
QUALIFICA gennaio 2005 dal 1° novembre 2005
_ (euro) (euro)
VICE QUESTORE AGGIUNTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 14,80 7,70
COMMISSARIO CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE ' 14,50 7,60
COMMISSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 14,40 7,50
—‘S___\' VICE COMMISSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 13,80 7,20
| § Esgg;fq%i?rESUPERIORE SUPS E QUALIFICHE 14.00 740
ISPETTORE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 13,40 7,00
& |ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE 13,00 6,80
| \ N | VICE ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE 12,60 6,60
I SOVRINTENDENTE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 12,90 6,80
‘ SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 12,20 6,40
i s
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VICE SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 12,10 6,40
ASSISTENTE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 10,90 570
ASSISTENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 9,90 5,20
AGENTE SCELTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 9,10 4,80
AGENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 8,40 4,40

2. Le misure dell’indennita mensile pensionabile di cui all’articolo 4, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 5 novembre 2004, n. 301, come incrementate ai sensi del comma 1,

sono rldetermmate nei seguenti importi mensili lordi:

V

Misure mensili dal 1° | Misure mensili dal 1°
QUALIFICA gennaio 2005 novembre 2005

(euro) (euro)
VICE QUESTORE AGGIUNTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 792,00 799,70
COMMISSARIO CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 777,30 784,90
COMMISSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 770,20 777,70
VICE COMMISSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 739,00 746,20
ISPETTORE SUPERIORE SUPS E QUALIFICHE EQUIPARATE 752,40 759,80
ISPETTORE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 718,50 725,50 i
ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE - 696,20 703,00
VICE ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE 674,40 681,00 \
SOVRINTENDENTE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 693,00 699,80 \%
SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 652,10 658,50 Q\%
VICE SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 648,90 655,30 %
ASSISTENTE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 583,70 589,40 Q{
ASSISTENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 531,40 536,60 %
AGENTE SCELTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 487,50 492,30 j
AGENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 450,60 ls455,00
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colo 3 AP ?
(Assegno funzionale)
1. Le misure dell'assegno funzionale pensionabile di cui all'articolo 2, comma 1, del decreto del

Presidente della Repubblica 19 novembre 2003, n. 348, fermi restando i requisiti dl cui all'articolo

5, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 16 marzo 1999, n. 254, sono rideterminate,
a decorrere dal 31 dicembre 2005 e a valere dall’anno 2006, nei seguenti importi annui lordi,
rispettivamente al compimento degli anni di servizio sottoindicati: j :

QUALIFICA 17anni di servizio | 29 anni di servizio
(eura) (euro)

“J AGENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.448,40 2.168,80

| AGENTE SCELTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.448,40 2.168,80

ASSISTENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.448,40 2.168,80

ASSISTENTE CAPO E QU.ALIFJCHE EQUIPARATE _ 1.448,40 2.168,80
VICE SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.800,20 3.018,20
SOVRINTENDENTE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.800,20 3.018,20

N
SOVRINTENDENTE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.800,20 3.018,20

A

§ ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.829,40 3.070,50 %
. U
N\

VICE ISPETTORE E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.829,40 3.070,50 f

/7P\

ISPETTORE CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.829,40 ' 3.070,50

ISPETTORE SUPER%OR s.U.P.S. E QUALIFICHE EQUIPARATE 1.829,40 3.070,50

b Bl o o
. Per gll app ent1 al ruolo dei commissari o qualifiche equiparate della Polizia di Stato, ai ruoli

del commissari del Corpo di polizia penitenziaria, al ruolo direttivo dei funzionari del Corpo
forestale dello Stato, per gli ufficiali del disciolto Corpo degli agenti di custodia, provenienti da

' ruoli inferiori, le misure dell'assegno funzionale pensionabile di cui all'articolo 2, comma 2, d
decreto del Presidente della Repubblica 19 novembre 2003, n. 348, fermi restando i requisiti di cui
\;;,L
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all'articolo 5, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 16 marzo 1999, n. 254, a
decorrere dal 31 dlcembre 2005 e a valere dall’anno 2006, sono rideterminate nei seguenti importi
annui lordi, rispettivamente, al compimento degli anni di servizio sottoindicati: W

17anni di servizio | 29 anni di servizio
QUALIFICA (euro) (euro)

VICE COMMISSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 2.153,50 3.231,70
%OMM!SSARIO E QUALIFICHE EQUIPARATE 2.153,50 3.231 70
N

COMMISSARIO CAPO E QUALIFICHE EQUIPARATE _ 2.770,90 5.144,10

\
VICE QUESTORE AGGIUNTO E QUALIFICHE EQUIPARATE 212270 5.144,10

Articolo 4
(Fondo per l'efficienza dei servizi istituzionali)

1. Per ogni Forza di polizia ad ordinamento civile il Fondo per I'efficienza dei servizi istituzionali,
di cui all’articolo 14 del decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno 2002, n. 164, cosi come
incrementato dall'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 19 novembre 2003, n. 348,
e dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 5 novembre 2004, n. 301, &

™ ulteriormente incrementato delle seguenti risorse economiche annue:

\Qi_,b}/a) per ’anno 2005: | o er 5

1) Polizia di Stato: € 956.000,00;
§ 2) Polizia penitenziaria: € 420.000,00;
- 3) Corpo forestale dello Stato: € 58.000,00.

b) a decorrere dall’anno 2006:

1) Polizia di Stato: € 3.187.000,00;

2) Polizia penitenziaria: € 3.368.000,00;

3) Corpo forestale dello Stato: € 368.000,00.

2. Gli importi di cui alle lettere a) e b), del comma 1, non comprendono gli oneri contributivi e
I'TRAP a carico dello Stato. Quelli afferenti a.ll’anno 2005 non hanno effetto di trascinamento

nell’anno successivo.
3. Le risorse assegnate e non utilizzate nell'esercizio di competenza sono riassegnate/ per le

edesime esigenze, nell'anno successivo.




